
ホシザキ四国株式会社

ハラスメントに関する当社の方針と取り組み
当社は「カスタマーハラスメントに対する方針」および「求職者等に対するハラスメント防止方針」を定め、
お客様・従業員・求職者の皆様の人権と尊厳を守る取り組みを継続しています。

お客様との信頼関係を大切にしつつ、従業員が安心して働ける環境を守ります。基本的人権の尊重についての考え方を公開しています。
●方針（基本的人権の尊重についての考え方）

https://www.hoshizaki.com/sustainability/social/human-rights

採用活動における行動基準を定め、求職者の皆様がハラスメントの不安なく選考に臨める公正な採用活動を徹底しています。
●行動指針（採用活動における行動基準）

https://www.hoshizaki.co.jp/saiyou/recruitment-code-of-conduct/

ハラスメント相談窓口
上記の内容以外にご不明な点やご相談がございましたら、
お気軽にご連絡ください。

電話 （代表）087-811-5610 ／ （携帯）090-7612-8288

メール shikoku-soudan-h@hoshizaki.co.jp


